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Brzes¢ Kujawski, dnia 03.03.2025 r.

URZAD MIEJSKI W BRZESCIU KUJAWSKIM
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Glowny specjalista ds. inwestycji w Wydziale Inwestycji i Infrastruktury Urzedu Miejskiego

w Brzesciu Kujawskim

1. Wymagania niezbedne:

D
2)
3)
4)
3)

6)
7)

wyksztatcenie wyzsze,

co najmniej 4-letni staz pracy,

posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z pei praw publicznych,
nickaralnos¢/brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

znajomos¢ przepisdw prawnych oraz wytycznych obowiazujacych na stanowisku pracy,
a w szczegolnosci: ustawy Prawo budowlane, ustawy Prawo zamdowien publicznych wraz

z aktami wykonawczymi, zagadniefi Kodeksu postgpowania administracyjnego.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

preferowane wyksztalcenie o kierunku: administracja, budownictwo, zarzadzanie,
architektura,

znajomos¢ przepisdéw z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym, Kodeksu cywilnego,
biegta znajomos¢ obstugi komputera i pakietéw biurowych,

umiejetnos¢ obstugi systemu teleinformatycznego EZD,

umiejetnose postugiwania si¢ dokumentacjg techniczna,

znajomos¢ zasad planowania i realizacji inwestycji,

doswiadczenie w pozyskiwaniu i rozliczaniu srodkéw zewnetrznych,

umiejetnos¢ samodzielnego prowadzenia postepowan administracyjnych,

umiejetnos¢ zaréwno samodzielnego wykonywania zadan, jak i pracy w zespole,
umiejetnos¢ myslenia strategicznego 1 analitycznego, sprawna organizacja pracy,

sumiennos¢ w wykonywaniu obowigzkéw, bezstronnosé,

10) wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢,

11) posiadanie prawa jazdy kat. B.



3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) prowadzenie spraw dotyczacych inwestycji ogélnobudowlanych Gminy Brzesé Kujawski,
2) przygotowywanie do realizacji inwestycji przyjetych przez Rade Miejska poprzez:
a) przygotowywanic zlecenia na opracowywanie projektow technicznych oraz kosztorysow
inwestorskich i ,,$lepych”,
b) uzyskanie niezbgdnych do realizacji inwestycji uzgodnien,
¢) opracowywanie wnioskéw o wydanie pozwolenia budowlanego,
d) opracowywanie specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia,
€) przygotowywanie zlecen na nadzor techniczny, autorski, geodezyjny, archeologiczny itp.
nad realizowanymi inwestycjami,
3) biezgcy nadzor nad realizowanymi inwestycjami Gminy, w tym w szczegolnoscei:
a) przekazywanie wykonawcom terenu budowy,
b) prowadzenie kontroli zgodnosci zakresu realizowanej inwestycji, jakosci wykonywanych
robot oraz kosztu inwestycji z dokumentacjg techniczng, umowg oraz przyjetym
harmonogramem wykonawstwa i finansowania,
¢) organizowanie i dokonywanie komisyjnych odbioréw czesciowych i koncowych
inwestycji,
d) egzekwowanie od wykonawcow napraw wynikajacych z udzielonych gwarancji
Jakosciowych i rekojmi na wady dotyczace wykonywanych przez nich inwestycji,
¢) organizowanie i przeprowadzenie komisyjnych odbioréw pogwarancyjnych,
f) opracowywanie wymaganych przepisami sprawozdan z realizacji inwestycji,
4) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem zaméwien publicznych, w tym:
a) wybor trybu udzielenia zaméwienia publicznego,
b) prowadzenie rejestru zamowien publicznych,
¢) przygotowywanie projektu planu postepowar,
d) prowadzenie dokumentacji przetargowych,
e) przygotowywanie uméw zwigzanych z udzieleniem zamdwienia publicznego oraz
prowadzenie ich rejestru,
f) uczestnictwo w pracach Komisji Przetargowych,
g) sporzadzanie protokotéw lub dokumentacji podstawowych czynnosci z postepowania
przetargowego oraz umow,

h) sporzadzanie rocznego sprawozdania dotyczacego zaméwien publicznych,



5)
6)

7)

biezaca analiza ponoszonych kosztow i ich zgodnoéci z zatozonym budzetem,
publikowanie ogloszen o zamdwieniach oraz pozostatych wymaganych dokumentow
na stronach BIP Urzgdu Migjskiego w Brzesciu Kujawskim, Biuletynu Zaméwien
publicznych oraz Dziennika Urzgdowego Unii Europejskiej,

archiwizowanie dokumentacji zgodnie z Instrukcjg Kancelaryjna.

4. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

1)

2)

3)

4)

5. W

zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy — 40 godz. tygodniowo (w przypadku oséb
niepeinosprawnych, zgodnie z odrebnymi przepisami),

miejsce wykonywania pracy — Urzad Miejski w Brzesciu Kujawskim, pl. Wiadystawa
Lokietka 1, budynek pietrowy bez windy, stanowisko pracy usytuowane na parterze
budynku,

praca przy stanowisku komputerowym powyzej 4 godzin dziennie, wymagajaca wysokiego
poziomu samodzielnosci oraz bezposredniego i telefonicznego kontaktu z interesantem.
Ponadto praca w terenie — wizje w terenie niezalezne od warunkéw pogodowych i pory roku
oraz prowadzenie ogledzin w terenie obejmujacym obszar miasta i gminy Brzesé Kujawski,

planowany termin zatrudnienia — kwiecien 2025 r.

lutym 2025 r. wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelosprawnych w Urzedzie Miejskim

w Brzesciu Kujawskim, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoleczne] oraz

zatrudnianiu osob niepetnosprawnych wyniost ponizej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)

4)

5)

0)

wlasnorecznie podpisany list motywacyjny,

wiasnorgeznie podpisany zyciorys — curriculum vitae,

wypelniony i wlasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubicgajacej sie
o zatrudnienie,

kserokopie S$wiadectw pracy (jesli takie posiada) poswiadczone przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginalem lub zaswiadczenie o pozostawaniu w  zatrudnieniu
w przypadku trwajacego stosunku pracy,

kserokopie dokumentéw (poswiadczonych przez kandydata za zgodno$é z oryginalem)
potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (po$wiadczone przez

kandydata za zgodno$¢ z oryginalem),



7) wiasnorgeznie podpisane oswiadczenia o:

* posiadanym obywatelstwie polskim (z =zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3

ustawy o pracownikach samorzadowych),

* posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw

publicznych,

* nickaralnosci/braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne

przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

* nieposzlakowanej opinii,

* wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o nastepujace;j tresci:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
celéw niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1), przez Urzad Miejski w Brzesciu Kujawskim, pl. Wiadystawa
Lokietka 1, 87-880 Brzes¢ Kujawski.

Przyjmuje do wiadomosci fakt obowiazku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznych moich
danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008r . o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2024 poz. 1135)”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne winne byé wiasnorgcznie podpisane i zlozone osobiscie
w Urzedzie Miejskim w Brzesciu Kujawskim, w Punkcie Obstugi Interesanta lub dostarczone
listownie w terminie do dnia 17.03.2025r. godz. 15* pod adresem: pl. Wiadystawa F.okietka 1,
87-880 Brzes¢ Kujawski w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Nabdor na wolne stanowisko
urz¢dnicze Glowny specjalista ds. inwestycji w Urzedzie Miejskim w Brzesciu Kujawskim”.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okre$lonym terminie nie beda rozpatrywane.

7. Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Urzedzie Miejskim w Brzesciu Kujawskim przy
pl. Wiadystawa Lokietka 1 (pok. 12) oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
www.bip.brzesckujawski.pl.

Kandydaci spetniajagcy wymagania formalne i dopuszczeni do drugiego etapu konkursu zostang
o tym powiadomieni poprzez zamieszczenie listy na stronie www.bip.brzesckujawski.pl .
Informacja o wynikach naboru bedzie niezwlocznie po przeprowadzonym naborze umieszczona na

stronie internetowej BIP (www.bip.brzesckujawski.pl).




Informacja o procedurze zgloszen wewnetrznych

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronic sygnalistow

(Dz.U. z 2024 r. poz. 928), w zwiazku z rozpoczgciem ubiegania si¢ 0 prac¢ na podstawie stosunku
pracy lub innego stosunku prawnego stanowiacego podstawe $wiadczenia pracy lub ustug lub
petnienia funkcji, lub pelnienia stuzby przekazuje informacje o procedurze zgloszen wewnetrznych
wraz z rozpoczeciem rekrutacji lub negocjacji poprzedzajgcych zawarcie umowy. Moze Pan/Pani
dokona¢ zgloszenia ewentualnego naruszenia prawa z obszaru wskazanego w art. 3 ust. 1 ustawy
z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw. Procedura dokonywania zgloszen naruszen prawa
1 podejmowania dziatan nastgpczych w Urzedzie Miejskim w Brzesciu Kujawskim dostepna jest

w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Brzesciu Kujawski w zakladce Procedury
zatatwiania spraw — folder ..Zgloszenic naruszenia prawa — zgloszenia wewnetrzne” (odno$nik

do strony: https://mst-brzesc-kujawski.rbip.mojregion.info/3471/297/zgloszenie-naruszenia-prawa-

zgloszenia-wewnetrzne.html ). Z Procedurg mozna zapoznaé si¢ rowniez w Urzedzie Migjskim

w Brzesciu Kujawskim przy pl. Wiadystawa F.okietka 1 (pok. 13).




