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URZAD MIEJSKI W BRZESCIU KUJAWSKIM
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Podinspektor ds. ksiegowosci w Wydziale Finanséw Urzedu Miejskiego w Brzesciu

Kujawskim

1. Wymagania niezbe¢dne:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

wyksztatcenie: $rednie, $rednie ekonomiczne (preferowana specjalnosé: rachunkowosc,
finanse, rachunkowo$¢ i finanse), wyzsze ekonomiczne (preferowana specjalnosc:
rachunkowosé, finanse, rachunkowo$¢ i finanse), prawnicze, administracyjne lub inne
wyzsze i studia podyplomowe z zakresu rachunkowosci, finanséw, rachunkowosci
i finansow, kursy z zakresu rachunkowosci, finansow, rachunkowosci i finansow,

$rednie, $rednie ekonomiczne - 3-letni staz pracy,

posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢/brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

znajomo$¢é przepisébw prawa zwigzanego z problematyka na w/w stanowisku,

a w szczegolnosei:

* ustawy o finansach publicznych,

* ustawy o rachunkowosci,

»  rozporzadzenia w sprawie rachunkowosci oraz planow kont dla budzetu panstwa,
budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych
zaktadéw budzetowych, pafstwowych funduszy celowych oraz pafistwowych jednostek
budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej,

»  rozporzgdzenia w sprawie sprawozdawczosci budzetowej,

+ ustawy o podatku od towardw i ustug wraz z aktami wykonawczymi.

2. Wymagania dodatkowe:

)
2)
3)
4)
5)

znajomos¢ przepisow z zakresu finansdéw publicznych, samorzadu gminnego,

mile widziane do$wiadczenie w administracji publicznej,

umiejetno$é zardwno samodzielnego wykonywania zadan, jak i pracy w zespole,
umiejetno$é myslenia strategicznego i analitycznego,

biegla znajomo$é obstugi komputera i pakietéw biurowych, mile widziana znajomos¢

oprogramowania INFOSYSTEM -budzet, Bestia,



6)
7

sprawna organizacja pracy, sumienno$¢ w wykonywaniu obowigzkow,
wysoka kultura osobista, komunikatywno$é, zaangazowanie, odpowiedzialnosc¢,

kreatywnose.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

D)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

prowadzenie syntetycznej i analitycznej ksiggowosci dochodéw jednostki,

uzgadnianie dochodow jednostki z ksiggowoscig podatkowa,

uzgadnianie ksigg rachunkowych na koniec okresu sprawozdawczego, zgodnie
z przepisami ustawy o rachunkowosci i aktow wykonawczych,

przygotowywanie danych do sporzadzenia bilansu, rachunku zyskéw 1 strat, zmian
w funduszu jednostki i informacji dodatkowe;j,

uzgadnianie i sporzadzanie sprawozdan z zakresu dochodéw wynikajacych z przepisow
Ministra Finanséw w sprawie zasad 1 termindw sporzadzania sprawozdawczosci
budzetowe;j,

kwalifikowanie dochoddw jednostki do opodatkowania podatkiem od towarow i ustug VAT,
ksiggowanie rejestru sprzedazy VAT, rozliczenie podatku VAT jednostki z Gmina,
prowadzenie egzekucji naleznosci budzetowych,

sporzadzanie przelewow zwigzanych z dochodami jednostki,

naliczanie Funduszu Soteckiego,

10) rozliczanie sktadek na rzecz Izby Rolniczej w Przysieku,

11) ksiggowanie operacji na rachunkach bankowych wadiow i Zakladowego Funduszu

Swiadezen Socjalnych,

12)udzial w pracach zwigzanych z opracowaniem i sporzgdzaniem projektu budzetu gminy

oraz sprawozdania z wykonania budzetu,

13) przygotowanie dokumentow do archiwum,

14) zastepstwo kasjera podczas jego nieobecnosci,

15) zastgpstwo podinspektora ds. ksiggowosci, podinspektora ds. dotacji i ksiggowosci,

16) wykonywanie innych prac powierzonych przez bezposredniego przetozonego, Skarbnika Iub

kierownictwo Urzedu.



4. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

Y

2)

3)

4)

5. W

zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy — 40 godz. tygodniowo (w przypadku osob
niepetnosprawnych, zgodnie z odrebnymi przepisami),

miejsce wykonywania pracy — Urzgd Miejski w Brzesciu Kujawskim, pl. Wiadystawa
Lokietka 1, 87-880 Brzes¢ Kujawski, budynek pietrowy bez windy, praca wymagajgca
przemieszczania si¢ miedzy pokojami i budynkami Urzedu,

praca przy stanowisku komputerowym powyzej 4 godzin dziennie, wymagajaca wysokiego
poziomu samodzielnosci,

planowany termin zatrudnienia — pazdziernik 2024 r.

czerweu 2024 1, wskaznik zatrudnienia osob niepemosprawnych w Urzedzie Miejskim

w Brzesciu Kujawskim, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej

oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych wyniost powyzej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

D)
2)
3)

4)

3)

6)

7)

wlasnorecznie podpisany list motywacyjny,
wlasnorecznie podpisany zyciorys — curriculum vitae,
wypelniony i wlasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢
o zatrudnienie,
kserokopie Swiadectw pracy (jesli takie posiada) poswiadczone przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginalem lub zaswiadczenie o pozostawaniu w  zatrudnieniu
w przypadku trwajgcego stosunku pracy,
kserokopie dokumentow (po$wiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)
potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach (poswiadczone przez
kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem),
wlasnorecznie podpisane oswiadczenia o:
* posiadanym obywatelstwie polskim (z zastrzezeniem art. 11 wust. 2 1 3
ustawy o pracownikach samorzadowych),
* posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,
* niekaralnoéci/braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
* nieposzlakowanej opinii,

* wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o nastepujacej tresci:



., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
celéw niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, na zasadach okre§lonych w rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1), przez Urzad Miejski w Brzesciu Kujawskim, pl. Wiadystawa
Lokietka 1, 87-880 Brzes¢ Kujawski.

Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznych moich
danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008r . o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. z 2022, poz. 530).”

Wymagane dokumenty aplikacyjne winne by¢ wlasnorecznie podpisane i zlozone osobiscie
w Urzedzie Miejskim w Brzesciu Kujawskim, w Punkcie Obstugi Interesanta lub dostarczone
listownie w terminie do dnia 19.07.2024r. godz. 14" pod adresem: pl. Wiadystawa Lokietka 1,
87-880 Brzes¢ Kujawski w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko
urzednicze Podinspektor ds. ksiegowosci w Urzedzie Miejskim w Brzesciu Kujawskim”.

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgdg rozpatrywane.

Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapoznaé¢ w Urzedzie Miejskim w Brzesciu Kujawskim przy
pl. Wiadystawa Lokietka 1 (pok. 12) oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej

www.bip.brzesckujawski.pl.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne i dopuszczeni do drugiego etapu konkursu zostang

o tym powiadomieni poprzez zamieszczenie listy na stronie www.bip.brzesckujawski.pl .

Informacja o wynikach naboru bedzie niezwlocznie po przeprowadzonym naborze umieszczona na

stronie internetowej BIP (www.bip.brzesckujawski.pl).




