z dnia 27 pazdziernika 2026 r.

UCHWALA NR XXIX/226/2026
RADY MIEJSKIEJ W BRZESCIU KUJAWSKIM

w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspolpracy Gminy Brzes¢ Kujawski organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2027

Na podstawie art. I8 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22026 .
poz. 6621912 oraz z2023 r. poz. 1688) oraz art. 5a ust. | ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego io wolontariacie (Dz. U. z2025r. poz. 1338, z2024r. poz. 1761 oraz z2026r.

poz. 1040)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Roczny program wspotpracy Gminy Brzes¢ Kujawski z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie na rok 2027, w brzmieniu okreslonym w zataezniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Brzescia Kujawskiego.

§ 3. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w sposob zwyczajowo przyjety
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Brzesciu Kujawskim.,

NAGCZELNIK WYDZIALU
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Zatacznik do uchwaty nr XXI1X/226/2026
Rady Miejskiej w Brzesciu Kujawskim
z dnia 27 pazdziernika 2026 r.

Roczny program

wspolpracy Gminy Brzes¢ Kujawski z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosSci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie na rok 2027
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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9

10)

§ 1. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:
ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338, z 2024 r. poz. 1761 oraz z 2026 r. poz.
1040);
Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Brzes¢ Kujawski;
Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Brzescia Kujawskiego;
organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;
Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny program wspoélpracy Gminy Brze$¢ Kujawski z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 20277,
stronie internetowej Gminy — nalezy przez to rozumie¢ www.brzesckujawski.pl;
BIP — nalezy przez to rozumie¢ Biuletyn Informacji Publicznej Gminy Brzes¢ Kujawski;
otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumieé tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym okreslony w art. 11 ust. 2 ustawy;
trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okreSlony w art. 19a ustawy;
generatorze wnioskow — witkac.pl — nalezy przez to rozumie¢ system informatyczny, ktéry utatwi
wspotprace miedzy urzedami a organizacjami pozarzadowymi przy udzielaniu dotacji, konkursach i
wnioskach.

1. CEL GLOWNY PROGRAMU

§ 2. Celem gldbwnym wspotpracy jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy Gming a

organizacjami oraz innymi podmiotami prowadzacymi na terenie Gminy Brzes¢ Kujawski dziatalnosé
pozytku publicznego, stuzaca rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb mieszkancéw oraz wzmacnianiu roli
aktywnosci obywatelskiej w realizowaniu zadan publicznych.

III. CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

2)

3)

4)

5)
6)

§ 3. Celami szczegotowymi Programu sg:
umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie oraz
wspolnote lokalna;
tworzenie warunkow do zwiekszenia aktywnosci spotecznej i udzialu mieszkancoéw w rozwigzywaniu
problemow lokalnych;
budowanie lokalnego spoleczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej, w
formie realizacji budzetu obywatelskiego i funduszy soteckich;
uzupetnienie samorzadu o efektywne dziatania na rzecz mieszkafncow prowadzone przez podmioty
pozarzadowe;
propagowanie inicjatyw lokalnych i wspieranie wolontariatu;
pomoc rzeczowo-organizacyjna w funkcjonowaniu stowarzyszen, ze szczegdlnym uwzglednieniem
reaktywacji kot gospodyn wiejskich i wspierania ochotniczych strazy pozarnych.

IV. ZASADY WSPOLPRACY

§ 4. Wspotpraca samorzgdu Gminy z organizacjami opiera sig¢ na nastgpujgcych zasadach:
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1) pomocniczosci: samorzad gminy wspiera zorganizowane wspolnoty obywateli w samodzielnym
definiowaniu i rozwigzywaniu probleméw spolecznych,w tym nalezacych takze do sfery zadan
publicznych. Wspolpracuje z organizacjami oraz wspiera ich dzialalnos¢ i realizacjg zadan publicznych
na zasadach okreslonych w ustawie. Organizacje deklarujg aktywno$¢ w samodzielnym wzmacnianiu
swoich zasoboéw osobowych, rzeczowych i dywersyfikowaniu zrodet finansowania;

2) suwerennosci stron: samorzad gminy szanuje odrebnos¢ i niezalezno$¢ organizacji. Organizacje szanujg
autonomie samorzadu i deklaruja gotowos$¢ do rozwazenia propozycji wspolpracy przez niego
sktadanych;

3) partnerstwa: organizacje sa dla samorzadu gminy rownoprawnym partnerem w definiowaniu
probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz realizacji zadan
publicznych. Organizacje uczestniczg w organizowanych przez samorzad spotkaniach tematycznych,
konsultacjach aktéw prawnych oraz przekazujg informacje o dziataniach podejmowanych na swoim
terenie;

4)  efektywnosci: samorzad gminy przy zlecaniu zadaf publicznych, dokonuje wyboru najbardziej
efektywnego sposobu realizacji zadan publicznych proponowanych przez organizacje;

5) uczciwej konkurencji: samorzad gminy jest w stosunku do organizacji obiektywny i bezstronny. W
zlecaniu zadan stosuje sie te same kryteria oceny dla wszystkich podmiotéw konkurujacych ze sobg o
realizacjg¢ zadan publicznych;

6) jawnosci: samorzad gminy udostgpnia organizacjom informacje o planach, celach i $rodkach
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych. Samorzad dazy do tego, aby wszelkie mozliwosci
wspolpracy z organizacjami byly powszechnie dostgpne oraz zrozumiate w zakresie stosowanych
procedur i kryteriow podejmowania decyzji. Organizacje funkcjonuja w sposdb jawny, m.in.
informujac spoteczno$é lokalna o swojej dzialalnosci prowadzonej we wspoipracy z samorzadem
gminy;

7) réwnosci szans: dazenie do okreslenia i uwzglednienia potrzeb grup dyskryminowanych w dziataniach
wspolnych.

V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 5. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan w zakresie:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania
szans tych rodzin i osob;

2) dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

3) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

4) ochrony i promocji zdrowia;

5) dziatalno$ci na rzecz 0séb niepelnosprawnych;

6) dziatalno$ci na rzecz osob w wieku emerytalnym;

7) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

8) dziatalnoéci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym pracy z miodziezq oraz wypoczynku dzieci i miodziezy;

9) kultury, sztuki, ochrony dobr i dziedzictwa narodowego;

10) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

1 1) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

12) ratownictwa, ochrony ludnosci i obrony cywilnej;

13) dzialalnoéci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;

1 4) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
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15) dzialalnoéci na rzecz podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsigbiorstw spotecznych, o ktorych mowa w
ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spolecznej.

VI. FORMY WSPOLPRACY

§ 6. Wspdlpraca Gminy z organizacjami moze miec charakter finansowy i pozafinansowy.

§ 7. Wspolpraca o charakterze finansowym obejmuje zlecanie organizacjom realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 8. Zlecanie realizacji zadan publicznych, o ktérych mowa w § 7 ma forme:

1) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) wspierania wykonywania zadaf publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,

§ 9. Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych odbywasi¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb
zlecania.

§ 10. Wspotpraca pozafinansowa polega na dziataniach realizowanych poprzez:

1) publikowanie na stronach internetowych gminy wszelkich waznych informacji dotyczacych zaréwno
dzialan podejmowanych przez samorzad, jak i przez organizacje;

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji;

4) organizowanie spotkan informacyjnych rozumianych jako formy wymiany informacji na temat
podejmowanych dziatan, mozliwosci wymiany doswiadczen i spostrzezef,

5) informowanie organizacji o mozliwosci pozyskiwania $rodkow na dziatalno$¢ z réznych zrodet;

6) prowadzenie i aktualizowanie bazy organizacji prowadzacych dziatalno$¢ na terenie gminy;

7) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje wokot zadan waznych dla lokalnego srodowiska

8) sprawowanie patronatu nad przedsigwzigciami realizowanymi przez organizacje;

9) pomoc w nawigzywaniu przez organizacje kontaktéw migdzynarodowych;

10) promocjg dziatalnosci organizacji.

VII. PRIORYTETOWE OBSZARY ZADAN PUBLICZNYCH

§ 11. W 2027 roku Gmina bedzie wspiera¢ lub powierza¢ organizacjom realizacjg zadan wiasnych z
zakresu:

1) podejmowania dzialan w zakresie pomocy spotecznej, obejmujacych wsparcie rodzin i 0sob
doswiadczajacych trudno$ci zyciowych, wyrownywanie ich szans rozwojowych oraz wspieranie
funkcjonowania rodzin i pieczy zastgpczej;

2) promocji i wsparcia ekonomii spolecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych i 0sob w wieku emerytalnym;

3) upowszechniania - w ramach dziatalnosci kulturalnej - pielggnowania polskosci oraz swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

4y ochrony i promocji zdrowia, w tym zwalczania uzaleznien, w korelacji z Gminnym Programem
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii;

5) wspomagania integracji spolecznoéci lokalnych, w tym aktywizacji wokot sofeckich inicjatyw lokalnych
i budzetu obywatelskiego;

Uchwalony Strona 4



6) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku i zagospodarowania czasu wolnego dzieci i
miodziezy;

7) kultury, sztuki, turystyki, ochrony dobr kultury, w tym ochrony zabytkow;

8) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

9) wspierania i upowszechniania inicjatyw z zakresu ochrony $rodowiska, przyrody oraz zwierzat, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dziatan shuzgcych zapobieganiu i zwalczaniu nieprawidlowych praktyk w
utrzymywaniu zwierzat domowych i gospodarskich;

10) ratownictwa, ochrony ludnosci i obrony cywilnej.

VIII, OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 12. Program bedzie realizowany w okresie od | stycznia 2027 r. do 31 grudnia 2027 r. jako
program roczny.

IX. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 13. Program realizowany jest przez:
1) wytyczenie polityki spolecznej i finansowej gminy;
2) realizacje polityki spotecznej i finansowej gminy;
3) szczegolowe okreslenie zadan pozytku publicznego, przewidywanych do realizacji przy udziale
organizacji;
4) wspieranie organizacyjne i merytoryczne organizacji.

X. INFORMACJA O SRODKACH FINANSOWYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 14. Na realizacje Programu planuje si¢ przeznaczy¢ w 2027 roku $rodki finansowe w wysokosci
650 000,00 ztotych (slownie: szeséset pigcdziesiat tysigcy ztotych 00/100).

X1, SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 15.1. Ustala si¢ nastepujgce kryteria oceny realizacji Programu:
1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert;
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;
3) liczba ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym;
4) liczba zawartych uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych;
5) wysoko$é kwot udzielonych dotacji;
6) wielkos¢ wkiadu finansowego i pozafinansowego organizacji wniesionego do realizacji poszczegoélnych
zadan,.
2. Ocena realizacji Programu zawarta b¢dzie w sprawozdaniu z realizacji Programu. Burmistrz, do
31 maja 2028 r., przedlozy Radzie Miejskiej w Brzesciu Kujawskim sprawozdanie z realizacji Programu.

XI1I. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 16. 1. W terminie od dnia 08.10.2026 r. do dnia 15.10.2026 r. w trybie Uchwaty Nr 1V/33/2011
Rady Miejskiej w Brzesciu Kujawskim z dnia 16 marca 2011 roku w sprawie okreSlenia szczegbtowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
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prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji Program zostat
poddany konsultacjom poprzez mozliwos¢ zglaszania uwag i opinii drogg elektroniczng lub tradycyjng.

2. Zainteresowani nie wniesli do niego uwag, stad przyjmuje sig, Ze niniejszy Program uwzglednia
oczekiwania i sugestie organizacji i wolontariatu.

XIII. TRYB POWOLYWANIA [ ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

§ 17. Ustala sie nastepujacy tryb powolywania izasady dziatania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert:
1) komisje konkursowe powotuje Burmistrz;
2) do kazdego konkursu ofert powolywana jest odrgbna komisja konkursowa;
3) komisje konkursowe liczg od 3 do 5 oséb;
4) w sklad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Burmistrza oraz organizacji pozarzadowych, a w
razie braku wskazania przedstawicieli organizacji pozarzagdowych — sami przedstawiciele Burmistrza;
5) nabér przedstawicieli organizacji pozarzadowych do udziatu w komisji Burmistrz ogtasza w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Migjskiego w Brzesciu Kujawskim, przy czym okres
zglaszania sig kandydatow wynosi co najmnigj 7 dni;
6) organizacja pozarzgdowa dokonuje zgloszenia swoich przedstawicieli przez swoich uprawnionych
reprezentantow na formularzu zgtoszeniowym, stanowigcym zatacznik do ogloszenia, o ktorym mowa w pkt
5, droga elektroniczng lub poprzez ztozenie formularza w Punkcie Obstugi Interesanta Urzedu Miejskiego w
Brzesciu Kujawskim;
7) szezegdtowe warunki udziatu w naborze ustala Burmistrz w ogtoszeniu, o ktorym mowa w pkt 5;
8) do komisji konkursowej nie bedzie powolana osoba, ktéra zostala prawomocnie skazana za przestgpstwo
popetnione w zwigzku z postgpowaniem o udzielenie zamowienia publicznego, przestgpstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzySci majgtkowych;
9) oéwiadczenie w sprawie, o ktérej mowa w pkt 8 kandydat sktada Burmistrzowi przed powotaniem
komisji konkursowej (wzdr oéwiadczenia okreslony przez Burmistrza stanowi¢ bedzie zatacznik do
ogloszenia, o ktorym mowa w pkt. 5);
10) na pierwszym posiedzeniu czlonkowie komisji konkursowej, po zapoznaniu si¢ z ofertami, skladaja
o$wiadczenia o bezstronnosci i poufnosci zgodnie ze wzorem okreslonym przez Burmistrza,
11) czlonek komisji konkursowej, ktory nie spelnia warunkow okreslonych w oswiadczeniu o bezstronnoscei
i poufnosci lub go nie ztozyt, zostaje wykluczony z jej skladu;
12) w przypadku, o ktérym mowa w pkt 11 skfad komisji konkursowej zostaje uzupetniony o innego
przedstawiciela organizacji pozarzadowych, zgloszonego w wyniku naboru, o ktorym mowa w pkt. 5 lub
przedstawiciela Burmistrza, chyba ze po dokonaniu wykluczenia, komisja konkursowa pozostaje w skfadzie
3 czlonkow;
13) komisje konkursowe dokonuja oceny ofert ztozonych w wyniku ogtoszonego konkursu;
14) pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy;
15) komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach, ktérych termin i miejsce okresla przewodniczacy;
16) komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gtosow, w
obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu osobowego;
17) przedmiotem pracy komisji konkursowe;j jest:
a) ocena ofert pod wzgledem formalnym,
b) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym,
¢) sporzadzenie wykazu wszystkich ofert wraz zoceng ijej uzasadnieniem oraz propozycjg wysokosci
dotacji w celu przedtozenia Burmistrzowi;
18) ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodnoSci oferty z wymogami okreSlonymi w ogloszeniu
konkursowym;
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19) ocena formalna dokonywana jest na formularzu ,,Karta oceny formalnej oferty”;

20) w przypadku stwierdzenia przez komisje konkursowa bledéw formalnych, informuje sig oferentow
o mozliwosci ich uzupelnienia i poprawienia w terminie 5 dni roboczych od daty powiadomienia wysfanego
w formie pisemnej (poczty tradycyjna, elektroniczna) lub powiadomienia telefonicznego;

21) do oceny merytorycznej dopuszeza sie wytacznie oferty spetniajgce wymogi formalne;

22) przy ocenie ofert komisje konkursowe biora pod uwage kryteria okreSlone w szczegdlowych
ogloszeniach konkursowych;

23) komisje konkursowe dokonujg oceny punktowe] ofert we wskazanej skali punktow przyznawanych w
poszezegdlnych kryteriach okreslonych w szczegolowych ogloszeniach konkursowych;

24) ocena merytoryczna dokonywana jest na formularzu ,,Karta oceny merytorycznej oferty”;

25)z prac komisji konkursowej sporzadzany jest protokol, ktory podpisuja wszyscy czionkowie
dokonujgcy oceny; dokumentacje konkursowa przechowuje si¢ w Wydziale Edukacji, Bezpieczenstwa i
Spraw Spotecznych;

26) Burmistrz podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyboru ofert i wysokosci dotacji w oparciu
o rekomendowane przez komisje konkursowe oceny i propozycje kwot dotacji.

CZACY

DY YT
I § U1

mgr hz. Domban Adamski
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 5a ust. | ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala, po
konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
przeprowadzonych w sposob okre§lony w art. 5 ust. 5, roczny program wspolpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3.

Roczny program wspolpracy Gminy Brze$¢ Kujawski z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie okre$la cele, zasady, wysokos¢ srodkéw  finansowych
przeznaczonych na realizacje zadan publicznyh, zakres oraz formy wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi. Stanowi réwniez podstawe do powolywania komisji konkursowych. Gtownym
celem programu jest zwiekszenie skutecznoéci i efektywnosci dziatan zwigzanych z realizacja
zadan oraz jak najwicksze wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Przedktadany pod obrady Rady Miejskiej w Brzesciu Kujawskim “Roczny program
wspbtpracy Gminy Brzes¢ Kujawski z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 . 0 dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2027 zostal przygotowany w procesie konsultacji zgodnie z uchwalg Nr
IV/33/11 Rady Migjskiej w Brzesciu Kujawskim z dnia 16 marca 2011 r. w sprawie okreslenia
szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego io
wolontariacie projektow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczaeych dziatalno$ci statutowej
tych organizacji.

Majac na uwadze powyzsze podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.
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